Hazi feladatok szabalyai

Elvek:
- els6dleges szempontunk a gyermek fejlettségi szintje, a tanuld (vagy csoport)
terhelhet&sége.
- tartalmdval illeszkedjen a tan6rdn elinditott folyamathoz
- legyen jol el6készitett, egyértelmd, a tanuldk szdméra rendelkezésre all6 eszk6zok
segitségével elsajatithatd, megoldhat6
- nehézségi fokat tekintve differencidlt, vagy feleljen meg a csoportra jellemzé
atlagos nehézségi szintnek.
- Az otthoni feladatok kiaddsdval egyidejiileg tdjékoztatjuk a tanuldkat az ellen6rzés
— értékelés modjairdl
Korlatai:

- az elvégzéséhez sziikséges 1d0 biztositsa a fiatalok optimalis terhelhetdségét
- legyen tekintettel a tanul6k pihenésére, programjaira, kiilonosen hétvégén
biztositsa a kikapcsolodést
- tanév rendje szerinti iskolai sziinetek idejére nem adhat6 hézi feladat
Jellege szerint:
- egyénre szabott feladatok, melyek lehetnek szoébeli, irdsbeli, rajzos feladat,
gyakorlati manudlis feladat, gy(jt6 munka

Iskolai dolgozatok, szamonkérés szabalyai

Egy tanitdsi napon az osztalykozosség csak kettd, a tanmenetben (folyamattervben)
betervezett témazaré dolgozatot irhat, melynek idGpontjat a szaktanar 1 héttel el6re jelzi az
osztaly szdmadra. [rasbeli feleletek esetén, 2 héten beliil, témazéaré felmérdket, dolgozatokat
hiarom héten beliil értékelni kell (kivételt képeznek a kovetkezd esetek: a pedagdgus
betegsége, illetve a sziinetek ideje).

A szobeli felelést helyettesitd ropdolgozat, a napi tananyagot szamon kérd irasbeli
kotelezettség, korlatozas nélkiil irathaté. Ertékelésének stilya a szébeli feleletével azonos.

A szébeli felelés: a tanulé széban szdmot ad a tananyag elsajatitdsi szintjér6l. Ertékelése
egyszeres sulyozdsu érdemjeggyel torténik.

A tanulénak minden 6rdn szdmitania kell arra, hogy ismereteit a szaktandr szamonkéri.
Minden olyan szamonkérési forma el6fordulhat, amellyel a tanulé szakmai vizsgidn vagy mds
vizsgan taldlkozhat. A szdmonkérés a tananyagnak csak azon részére terjedhet ki, amely a
tanérdn mar kordbban szerepelt. A szdmonkérés egyik fé célja, hogy hatékonyabb munkéra
serkentsen.

Negyedévi, a félévi, a haromnegyed évi és év végi szébeli beszamoltatasokat(vizsgakat)
szerveziink, ahol osztdlyozds nem mechanikus mivelet, hanem a fejl6dés nyomon kovetésére,
korrekcidk kidolgozaséra szolgal.

Szakmai alapoz6 és el6készit6 tantargyunk elméleti é€s gyakorlati részét k6zos érdemjeggyel,
atlagoldssal értékeljiik.

A szamonkérés alkalmazott formai:



Osszefiiggd szobeli felelet, feladatmegoldds: tobb kérdésre adott néhdny mondatos
felelet,

rovid irasbeli felelet, feladatmegoldas,

témakozi felmérdk, feladatlapos szamonkérés, témazar6 felmérok,

kiilonbozé célu (példaul év végi) felmérések, beszamolok, beszamolo referatumok,
kisel6adasok, 6nall6 megfigyelések, kisérletek leirdsa, illetve végrehajtasa:

hazi feladatok és egyéb irasbeli munkdk, el6addsok, prezentdcidk, hazi dolgozatok,
palyazati dolgozatok (palyédzati munkak).



