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Bevezetés (Preambulum) 
A Kolping diák egy nagy és nagy múltú család él�  közösségébe tartozik, ezért Házunk rendje a 
közösségünk minden tagjának mozgását, cselekedeteit, egymáshoz való viszonyát rögzíti. 
Ennek értelmében Házirendünk egy Szerz� dés pontjait alkotják.  
Szerz� désünk els� dleges célja, hogy keretet biztosítson Nektek (és Nekünk) hitben, szellemi 
és szakmai tudásban, vagyis a m� veltségünkben való gazdagodáshoz. Ezek olyan normákat 
jelöljenek ki, amelyek biztosítják, hogy közösségünk minden tagja gyarapodjon, Isten – és 
emberszeretetben.  
A Szerz� dés sikere KOMOLYSÁGUNKTÓL függ. Pontjait nem azért érdemes megtartani, 
mert a szerz� désszegés büntetéssel jár, hanem azért, mert a közösen végzett munka 
eredményessége mindnyájunk számára fontos. Ha elhisszük, hogy minden jog meghatározása 
kötelességek meghatározását is jelentik (mindenki másnak kötelez�  e jogot tiszteletben tartani 
és nem megsérteni) illetve minden kötelezettség meghatározása valaki(k)–nek a jogát 
biztosítja, akkor igazi találkozásban lehet részünk.  
 
 
1. Bevezet�  rendelkezések 

 
1.1.Jogi háttér 
A Házirend alapja a többször módosított 1993. évi LXXIX. törvény a Közoktatásról (Ktv.), 
illetve a – 11/1994. MKM rendelete.(R) A Házirend – a megfelel�  helyeken – a fenti 
jogszabályok egységes szerkezetbe foglalt szövegére hivatkozik. Az iskola m� ködési rendjét a 
fenti törvény 40-43. §-a szabályozza, ezen belül a Házirendre vonatkozó el� írások els� sorban 
a 40. §. (7) alatt találhatók. A jelen dokumentumban nem szerepl�  kérdésekben a fenti 
jogszabályok és az SZMSZ, illetve a helyi pedagógiai programunk vonatkozó rendelkezései 
szerint kell eljárni. 
 
1.2. Alapelvek 
Az iskola házirendje alapvet� en a diákokra vonatkozik, de érinti a tanárokat, az iskola 
vezetését és – inkább csak közvetve – a szül� ket is. A Házirend szabályait kell alkalmazni az 
iskolai rendezvényeken, így például az iskolai kirándulásokon, táborokban, színházban, 
ünnepségeken.  A Házirendhez az iskola vendégeinek is alkalmazkodniuk kell. 
A diák iskolán, illetve iskolai rendezvényen kívüli magatartását a Házirend nem szabályozza, 
ezért (jogilag is) a szül� , illetve maga a diák felel� s. 
 
1.3. A Házirend nyilvánossága 
A Házirend egy példányát beiratkozáskor a szül� nek, tanulónak át kell adni. A Házirendet az 
iskola honlapján is közzé teszi, továbbá elkészít egy áttekinthet� bb, rövidebb változatot, 
amelyben az iskolai m� ködés napi gyakorlatát érint�  el� írások szerepelnek. A rövidített 
változatot az igazgató és a diákönkormányzat vezet� je hitelesíti. Az iskola vezetése 
gondoskodik arról, hogy ez az intézmény területén bármikor könnyen elérhet�  legyen. 
A Házirend egy-egy példányát a tanári szobákban, a könyvtárban, az igazgatói irodában kell 
elhelyezni. Az iskolavezetés ezen felül a diákönkormányzat rendelkezésére bocsát, illetve a 
könyvtárban elhelyez további egy példányt. 
A Házirendben hivatkozott jogszabályi el� írások elektronikus elérhet� ségét (DVD jogtár) az 
iskolavezetés a diákönkormányzat számára lehet� vé teszi. A jogszabályi környezet 
megváltozása miatt a hivatkozásokban szükséges változtatások nem jelentik a Házirend 
módosítását.  
A jogszabályok évközi változásairól az igazgató tájékoztatja a diákokat és a szül� ket. 
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1.4. A Házirend elfogadásának, felülvizsgálatának és módosításának szabályai 
A Házirendet az intézményi közösségek együttm� ködése hozta létre. A Házirendet – az 
igazgató javaslata alapján – a nevel� testület fogadta el, egyetértési jogát gyakorolta a 
diákönkormányzat, az alkalmazotti tanács, a szül� i munkaközösség, végül a fenntartó hagyja 
jóvá. A Házirend a fenntartó jóváhagyást követ� en lép hatályba, a korábbiak ezzel egyidej� leg 
hatályukat veszítik. 
A Házirend módosítását az igazgató és az érintett felek – diákközösség, szül� i közösség, 
tantestület – kezdeményezhetik, utóbbiak az igazgatóhoz benyújtott beadványban. Ilyen 
esetben az igazgató megkeresi az érintett feleket, személyesen vagy általa megbízott 
munkacsoporton keresztül egyeztetést kezdeményez, végül ennek alapján készíti el módosítási 
javaslatát, amelyet a jogszabályban meghatározott eljárási rend szerint terjeszt el� . 

 
 
2. A tanulókkal és a szül� kkel kapcsolatos szabályok 
 
2.1. A tanuló, a szül�  egyéni jogainak gyakorlásával kapcsolatos szabályok 
- A gyermek a tanuláshoz való jogát a tanulói jogviszony keretében gyakorolhatja. Tanulói 
jogviszony a beíratás napján jön létre. A tanulói jogviszonnyal összefügg�  jogok és 
kötelességek alanya a tanuló, de a tankötelezettséggel kapcsolatos tanulói kötelezettségek 
elmulasztásáért a szül�  (gondvisel� ) is felel� s.  
 
- A tanulás és az iskolában végzett munka a diák személyes felel� ssége, melyet értékelni a 
tanárnak joga és kötelessége is. A szül� nek joga ezen értékelést megismerni, a tanár pedig 
jogosult a szül�  értesítését kezdeményezni. 
 
- A tanuló – már az els�  tanév megkezdése el� tt részt vehet az iskola tanulói számára 
szervezett rendezvényeken, a rendezvény idején joga van az intézmény létesítményeit, 
eszközeit használni. 
 
- Csak a tanév megkezdése után részesülhet az iskola által biztosított kedvezményes 
étkeztetésben, tanszer, illetve egyéb ellátásban, illetve jogosult részt venni az iskola 
szakköreinek, diáksport, foglalkozásain.  
 
- A tanuló joga, hogy kérdéseire, javaslataira érdemi választ kapjon. Ezekben az ügyekben 
szaktanárához, osztályf� nökéhez, az igazgatóhoz és az iskola fórumaihoz fordulhat szóban és 
írásban egyaránt. A tanuló ugyanígy kérhet tájékoztatást az � t megillet�  jogokról is. Az érdemi 
választ a tanuló (vagy szül� je) – indokolt esetben – írásban is kérheti.  
 
- A tanár kötelessége segíteni a tanulók és a szül� k jogainak érvényesítését, feladatát a 
jogszabályok, az SZMSZ, a munkaköri leírása, illetve a helyi pedagógiai program el� írásai 
alapján kell ellátnia.  
 
- A tanulók és a szül� k jogainak érvényesítése viszont nem sértheti a tanárok, az iskola 
dolgozóinak méltóságát, emberi jogait, különös tekintettel a személyiségi és a jó hírnévhez 
való jogra. Ezek megsértése esetén az iskola vezetése haladéktalanul köteles intézkedni a 
jogsértés megszüntetése érdekében, a vétkessel szemben (fegyelmez� ) intézkedést és 
büntet� eljárást is kezdeményezhet.  
 
- A tanuló egészségügyi ellátását, felügyeletét az iskola a törvényi el� írások alapján szervezi, 
amelyen minden tanuló köteles részt venni. Az ellátásról az iskolaorvos, véd� n�  és az 
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osztályf� nök ad tájékoztatást a tanulóknak. A tanulók szülei az ellátásról el� zetes 
felvilágosítást az ellen� rz�  könyvön keresztül kapnak. 
A vizsgálat tanítási id� re is eshet, ilyenkor a vizsgálat idejére az iskola kíséretet, illetve 
felügyeletet biztosít.  

 
- Az iskolai foglalkozásokon, illetve a versenyek keretében a tanulók, versenyz� k által 
létrehozott produktum (termék, érték) vagyoni jogai – jogutódlás útján – az iskolára szállnak. 
Ha az iskola a produktumot értékesíti, akkor a bevételb� l a tanuló – a tanulói jogviszony 
idején ösztöndíjként – munkájával arányos mértékben részesül. 
Ha az értékesítés a tanulói jogviszony megsz� nése után történik, akkor az iskola az utolsó 
ismert címre értesítést küld. Az iskola nem köteles a volt tanulót a kifizetés érdekében 
felkutatni.  
 
Vallási, világnézeti, etnikai jogok gyakorlása 
Tanulóink felekezeti hovatartozás nélkül dönthetnek a tantárgyválasztási kérd� ívünkön, hogy 
mely történelmi egyházak vallását kívánják gyakorolni.  
 
Hitélet formája és rendje: 
Órarendben építve heti 2 hittan órán való részvétel, valamint Szentmisén, illetve 
Istentiszteleten való részvétel.  

 
 
 
2.2. A tanuló kötelességeinek teljesítésével kapcsolatos szabályok 
- A gyermek, tanuláshoz való jogának teljesülését a jogszabály a tankötelezettséggel garantálja, 
amelyb� l tanulói kötelezettségek is adódnak. 
A nem tanköteles tanulók ugyanezeket a kötelezettségeket – tanulásuk érdekében – önként 
vállalják. 
 
- A tanórákon, a választott foglalkozásokon és a szervezett iskolai programokon való megjelenés 
kötelez� , a hiányzásokat igazolni kell. 
 
- A tanuló köteles a foglalkozásokon használt iskolai eszközöket a szaktanár utasításai szerint 
kezelni, majd a foglalkozás végén azokat rendbe tenni. 
 
- A tanuló kötelessége, hogy a tanár útmutatása szerint – a jogszabályban meghatározott kereteken 
belül – részt vegyen környezete rendben tartásában, valamint – szükség esetén – a tanóra 
el� készítésében, majd az órai munka befejezésével kapcsolatos feladatok végrehajtásában.  
 
- A közösségellenes, a társak ellen irányuló agresszív magatartás mások méltóságát, jogait sértheti, 
a közösségi környezetet veszélyeztetheti. Ezek ellen a tanárok általában pedagógiai módszerekkel 
lépnek fel, de – szükség esetén – fegyelmez�  intézkedést is alkalmazhatnak vagy (például 
ellenszegülés esetén) fegyelmi eljárást kezdeményezhetnek. 
 
- A tanórát a tanuló tulajdonában, használatában lév�  m� szaki eszközök (mobil telefon, lejátszók 
stb.) nem zavarhatják. Ha a tanuló figyelmeztetés ellenére sem helyezi üzemen kívül a tanórát 
(meg) zavaró eszközt, akkor a tanár, fegyelmez�  intézkedéssel szünteti meg a jogsért�  helyzetet. 
A tanuló nem hozhat az iskolába olyan tárgyakat, nem viselhet olyan ékszereket, ruhadarabokat, 
amelyek balesetveszélyesek lehetnek, sérülést okozhatnak. 
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- A tanuló az egyéb jogszabályok el� írásait az iskolában is köteles betartani. Ha a tanuló ellen az 
iskolában elkövetett cselekmény miatt hatósági eljárás indul, akkor az iskola az elmarasztaló 
döntést tudomásul veszi. Ha a döntés szükségtelennek tartja a hatósági intézkedést, de a tanuló 
vétkessége felmerült vagy bebizonyosodott, akkor a tantestület – az igazgató javaslata alapján – 15 
napon belül dönt az ügy iskolai kezelésér� l. 
 
 
2.3. A tanuló, szül�  kollektív (közösségben gyakorolható) jogai 
- A tanulók diákköröket, diákszervezeteket hozhatnak létre, szakkörök indítását 
kezdeményezhetik.  A diákszervezet megalakulásának tényét az iskola vezetésének be kell 
jelenteni (az erre vonatkozó iratok egy példányát át kell adni). A diákkör minimális létszáma az 
iskola tanuló létszámának minimum 5 %-a, kivétel a szakköröknél, a szakkör minimális létszáma 
6 f� . 
A szakkörök indulását írásban kell engedélyeztetni az igazgatóval és a foglalkozásokról naplót 
kell vezetni.  
 
- A diákok el� zetes igénye és érdekl� dése alapján a tanév indításakor a DÖK hirdet�  tábláján 
felfüggesztett jelentkezési lapon jelentkezhetnek tanulóink iskolai sportkörökre és szakkörökre. A 
testnevel�  tanárok az iskola igényeket felmérve javaslatot tesznek a sportágak és tevékenységi 
formák szerint létrehozandó sportköri csoportok megszervezésére.  
Tevékenységük célja nem lehet az iskola pedagógiai programjával ellentétes, m� ködési rendjüket 
írásba kell foglalni (szervezeti és m� ködési szabályzat), ezt a nevel� testület hagyja jóvá. A 
jóváhagyási eljárás során a tantestület azt vizsgálja, hogy a m� ködés a jogszabályoknak és az 
iskolai szabályoknak megfelel-e, ezen el� írásoknak nem mond-e ellent. A diákköröket, 
diákszervezeteket az iskola – a rendelkezésre álló keretek között – terem biztosításával támogatja, 
ezt a lehet� séget az iskolavezetést� l kell kérni. A diákkörök, diákszervezetek foglalkozásai – 
iskolai körben – nyilvánosak, csak a tisztségvisel� k választása, a program elfogadása és a 
m� ködés értékelése történhet zárt körben. Szakkörök esetében a helység használati jogosultságot 
és tevékenységet a megválasztott tanár, szakkörvezet�  egyezteti az iskola vezet� jével.  
 
- A véleményezési jog, illetve a tájékoztatáshoz való jog szempontjából a tanuló nagyobb 
csoportjának vagy közösségének egy osztályt tekintjük. 
 
- Az iskolavezetés kéthetente – el� re egyeztetett, rendszeres id� pontban és helyen – a 
diákközösség (képvisel� inek) rendelkezésre áll. Itt az aktuális kérdésekre azonnali választ ad, ha 
az ehhez szükséges információk rendelkezésre állnak. Az el� re bejelentett kérdések, problémák 
kezelésében igyekszik az érintet, az illetékes részvételét is biztosítani. Ez a fórum az 
érdekegyeztetés egyik színtere is. 
 
- Az érdekegyeztetés keretében a tanulókat közvetlenül érint�  kérdésekben az iskolavezetés kikéri 
a diákönkormányzat véleményét, illetve javaslatát a tantestületi döntések el� készít�  szakaszában. 
Ennek módja, formája az eldöntend�  problémához alkalmazkodik. 
 
- Az iskola egészét, az iskolai közéletet vagy a tanulói jogokat, kötelességeket érint�  
értekezleteken a tantestület biztosítja a diákképviseletet, amely a diákok számára a kérdezés, a 
véleménynyilvánítás és a javaslattétel jogát jelenti. 
 
- Az iskolában évente egy alkalommal diákközgy� lést szervezünk, amelyen a diákönkormányzat 
m� ködését és a tanulói jogok érvényesülését tekintjük át. Ennek id� pontját az igazgató – az éves 
munkatervben – határozza meg. Rendkívüli diákközgy� lés összehívását a diákönkormányzat 
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vezet� je vagy az iskola igazgatója, illetve rajtuk keresztül diákcsoportok vagy a tantestület vagy a 
szakmai munkaközösségek kezdeményezhetnek.  
 
- A diákközgy� lés tartalmát, programját a diákönkormányzat, az iskolavezetés és a tantestület 
igényei szerint kell összeállítani.. 
Minden osztály maximum 5 f� t delegálhat a diákközgy� lésre.  
 
- A diákközösség – az iskola vezetésével és a tantestülettel egyeztetve- egy tanítás nélküli 
munkanap programjáról dönt. Az id� pontot a tantestület az éves munkatervben határozza meg. A 
program szervezési elveir� l, f�  tartalmi kérdéseir� l – a diákközösség el� terjesztése alapján – a 
tantestület dönt. A döntés alapja csak a jogszabályoknak, az iskola bels�  szabályainak való 
megfelelés, beleértve a pedagógiai programot is. 
 
- A programért – szervez� ként és rendez� ként – a diákönkormányzat felel� s. Az intézmény éves 
költségvetésének elfogadása után az igazgató dönt a DÖK részére – céljaik megvalósításához – 
rendelkezésre bocsátott összeg nagyságáról. Az összeg felhasználásáról a DÖK dönt.  
 
- Az iskola támogatja a diákközösség(ek) tájékoztatási tevékenységét, ehhez – az anyagi 
lehet� ségek keretein belül – technikai feltételeket biztosít. A támogatás alapvet�  feltétele, hogy a 
megalakuló diákmédium megalkossa saját m� ködési rendjét, ebben nyilatkozzék céljairól, és 
válasszon, kérjen fel (felel� s) patronáló tanárt. A m� ködési szabályzatot a tantestület a 
törvényességnek való megfelelés mérlegelése alapján hagyja jóvá.  
 
 
3. Az iskolai munkarend szabályai 
 
3.1. Eljárási szabályok 
3.1.1. Általános eljárási szabályok 
- Az iskola és a tanár a diák oktatásában, szakmai képzésében és nevelésében módszertani 
felel� sséget visel, ezeket másra nem ruházhatja át. E felel� sség azonban nem csorbíthatja a 
szül� nek a neveléshez való els� dleges jogát, és nem csökkenti ebb� l adódó felel� sségét sem. 
 
- Ha a tanuló szerint az iskola – intézményesen vagy tanár, esetleg más feln� tt által – érdekeit 
megsértette, akkor érdekei védelmében, az érdeksérelem orvoslására a következ�  fórumokhoz 
fordulhat akár szóban, akár írásban: 

�  osztályf� nök, 
�  igazgató 
�  diákönkormányzat, 
�  diákközgy� lés 

 
- Ha a tanuló vagy szül� je úgy véli, hogy a tanuló jogviszonyával kapcsolatos jogai sérültek, akkor 
ezek orvoslására – a jogszabályi el� írások szerint – els� sorban az igazgatóhoz vagy az 
osztályf� nökhöz fordulhat. Ilyen esetben az igazgató köteles az érintetteknek minden szükséges 
jogi tájékoztatást megadni, a jogorvoslati joguk gyakorlását segíteni. A jogsérelem kezelése az 
iskola bármely pedagógusánál kezdeményezhet� , �  is hasonlóan köteles eljárni. 
 
- Az iskolahasználók kérdéseiket a szül� i közösségen, a diákönkormányzaton, a diákközgy� lésen 
tehetik fel, ami garanciát jelent arra, hogy a kérdés az illetékeshez eljut. A kérdezett 30 napon 
belül köteles érdemi választ adni. Ha a választ a kérdez�  másodszorra sem fogadja el érdeminek, 
akkor a kérdést közvetít�  fórum, egyeztetést kezdeményez. 
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- A véleménynyilvánítási jog – a tanév során folyamatosan – szintén a szül� i közösségen, a 
diákönkormányzaton, a diákközgy� lésen keresztül gyakorolható. 
 
- A tanítás nélküli munkanapok felhasználása az iskola program szerint történik alapvet� en a 
pedagógiai program céljainak megvalósítására. Ezek terhére kell megszervezni a küls�  és bels�  
továbbképzéseink megvalósításához 1-1 napot, a diákok által felhasználható egy tanítás nélküli 
munkanapot, a szakmai vizsgákra 1 napot, szakmai m� helymunkáinkhoz (innovációinkhoz) 1 
napot.  
 
- Az ellen� rz�  könyv hivatalos dokumentum, az iskola és a szül� i ház kapcsolattartásának 
eszköze, az adatok kitöltése szeptember 15-ig történjék meg. A kitöltésért a tanuló, annak 
ellen� rzéséért az osztályf� nök a felel� s. A tájékoztató beírásokat a szül� vel alá kell íratni, a szül� i 
üzenetet az osztályf� nöknek be kell mutatni, amiért a tanuló felel� s. 
 
- Az intézmény bels�  tájékoztatását szolgálják a hangosbemondóban bemondott hirdetések, az 
iskolai hirdet� táblák, rendszeres heti útba igazító megbeszélések, röpgy� lések.  Plakátot és 
hirdetményt kifüggeszteni a hirdet� tábla felel� s és a tanárok jogosultak. Más hirdetést csak az 
igazgató és helyettes engedélyével szabad kitenni. 
Az iskola hivatalos eljárásaiban alkalmazandó szabályokat a törvény határozza meg. (Ktv.83.§.) 
 
 
 
3.1.2. A tanulók tantárgyválasztásával, annak módosításával kapcsolatos eljárási kérdések 
 
Tanulóink terhelhet� ségük fels�  határáig a szabadon választható és nem kötelez�  órakeret terhére 
választhatnak tantárgyakat. Kiskorú tanulóink esetében a tantárgyválasztás jogát a szül�  a 
gyermekével közösen gyakorolja. A Nemzeti Alaptanterv alkalmazásáról szóló rendelet 
értelmében minden év április 15-ig igazgatónk közzé teszi iskolai tájékoztatónkat, mely 
tartalmazza a választható tantárgyakat és a felkészítés szintjét. E tájékoztató tartalmazza azt is, 
hogy el� reláthatóan melyik pedagógus fogja oktatni az adott tantárgyat.  
A választhatóság iskolánkban a katolikus, evangélikus, református hittan, az informatika, az angol 
– német nyelv tantárgyak körére terjed ki. A tanuló a választási sorrend megjelölésével többet is 
választhat a tájékoztatóban közzétett tárgyak közül.  
E tájékoztató minden nyílt napunkon, pályaválasztási tájékoztatón a diákok és szül� k 
rendelkezésére áll, megküldjük az iskolánkkal kapcsolatban álló intézményeknek, Családsegít�  
Szolgálatoknak, megjelenik hirdetéseinkben és kiadványainkban.  
Az új tanulóinkat és a kiskorú tanulók szüleit a beiratkozás napján tájékoztatjuk a választás 
kötelezettségeir� l, a tanulóknak és a szül� knek írásban iskolai kérd� ívünkön nyilatkozni kell, 
hogy a nem kötelez�  órákon való jelentkezés jogkövetkezményeit tudomásul vette, e kérd� ívet az 
igazgató irodába kell visszajuttatni. A 10. évfolyamos tanulóink május 20-ig adhatják le a 
tantárgyválasztással kapcsolatos kérelmeiket az igazgatói irodába.  
A tantárgyválasztást a tanuló az igazgató engedélyével módosíthatja, e jogával a tanév els�  
napjáig élhet.  
 
 
3.1.3. A tankönyvrendelés eljárás rendje 
Az iskolai tankönyvrendelés rendszere biztosítja a jogszabály által meghatározott támogatást az 
el� írt tanulói kör számára. (normatív támogatás)  
Az iskola minden év november 15-ig köteles felmérni, hogy hány tanuló kíván az iskolától – a 
következ�  tanítási évben – tankönyvet kölcsönözni, illetve kik jogosultak a kedvezményekre és 
kik igénylik ezt.  
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Az iskolába belép�  új tanuló esetében a felmérést a beiratkozás napjáig kell elvégezni. A felmérés 
eredményér� l az igazgató minden év november 30-ig tájékoztatja a nevel� testületet, az iskolai 
szül� i szervezetet és az iskolai diákönkormányzatot.  
Minden év február 15-ig elkészítjük a tankönyvrendelést, ennek felel� se a könyvtáros.  
A tankönyvrendelés el� készítésével megbízott gondoskodik arról, hogy az iskolai oktatásban 
felhasználható tankönyvek hivatalos jegyzéke az igazgató által engedélyezett példányszámban 
álljon rendelkezésre a szakmai munkaközösségek, illetve pedagógusok számára. 
A pedagógusok a törvényben el� írt határid� re közlik a tankönyvre vonatkozó igényüket.  
Az elkészült jegyzéket a diákok szülei is véleményezhetik.  
A tankönyveket az iskola fizeti ki, ezt követ� en a kedvezményre jogosultaknak saját tulajdonába, 
a többi megvásárolt tankönyv az iskolai könyvtár állományába kerül. (könyvtári kölcsönzés)  
 
 
 
 
3.2. A tanítás és csengetés rendje 
Az iskola munkarendjét a tantestület határozza meg, a DÖK és az Alkalmazotti Tanács 
egyetértésével.  
A délel� ttös tanulóknak 7,15-re kell beérkezniük, míg a délutános tanulók 12,40 perckor érkeznek.  
 
   Csengetési rend: (közismeret és szakelmélet) 

 
Délel� tt       Délután 
1.óra:  8,00  -  8.45    1.óra  13,20 – 14,05 
2. óra    8.50  -  9.35    2.óra  14.10 – 14.55 
3.óra  9.50 – 10.35    3.óra  15,05 – 15.50 
4. óra  10.40 – 11.25    4.óra  15,55 – 16.40 
5. óra  11.40 – 12,25    5.óra  16,50 – 17.35 
6. óra  12.30 – 13.15    6.óra  17,40 – 18,25 
7. óra   13,20 – 14.05 
 
 
   Csengetési rend: (gyakorlati oktatás) 

 
 

7,00 – 7,45                                                    13,00-14,55 
8,00 – 9,35                                                    15,05-16,40 
9,50 – 11,25                                                  16,50-18,00 

 11,40- 14,00 
 
A tanórák tanítási órák közötti szünetek ideje 5-10-15 percesek délel� tt, illetve délután 5-10 perc.  
A tanulók a délel� tti két 15 perces, valamint a délutáni második és negyedik óra utáni szünetben 
az udvaron tartózkodnak, rossz id�  esetén az ügyeletes tanár döntése szerint az udvaron, vagy a 
folyosón tartózkodhatnak.  
 
Óraközi szünetek: 
Szünetekben az ügyeletes tanár rendelkezéseit be kell tartani. 
A kis szünetekben a tanulók a folyosón, a nagy szünetekben az udvaron tartózkodnak.  
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A tornaszobában, a szaktantermekben, gyakorlati m� helyekben csak a illetékes tanár/szakoktató 
jelenlétében tartózkodhat a tanuló.  
 
 
3.3. Az iskola és kollégium nyitva tartásának rendje 
Az iskola épülete tanítási id� ben hétf� t� l – péntekig 6 órától 20 óráig tart nyitva. Az iskolát 
szombaton, vasárnap és egyéb munkaszüneti napokon – az iskola igazgatója által engedélyezett 
rendezvények kivételével – zárva kell tartani. A szokásos nyitvatartási rendt� l való eltérésre az 
iskola igazgatója adhat engedélyt írásbeli kérelem alapján.  
A kollégiumi épület - vasárnap 18 órától péntek 15 óráig van nyitva.  
A szül� k és vendégek engedéllyel, vagy a rendezvényre szóló meghívás alapján tartózkodhatnak 
az iskola épületében.  
A tanítási id�  alatt a tanulók csak tanári engedéllyel hagyhatják el az iskola épületét.  
A szül�  írásbeli kérelmei alapján eltávozási engedélyt adunk a távozásra, melyet az igazgató és az 
osztályf� nök is hitelesít.  
Tanítás nélküli munkanap esetén szükség szerint ügyeletet tartunk.  
 
 
3.4. A számonkérés rendje 
Egy tanítási napon az osztályközösség csak két, a tanmenetben (folyamattervben) betervezett 
témazáró dolgozatot írhat, melynek id� pontját a szaktanár 1 héttel el� re bejegyzi az 
osztálynaplóba. Írásbeli feleletek esetén, 2 héten belül, témazáró felmér� ket, dolgozatokat három 
héten belül értékelni kell (kivételt képeznek a következ�  esetek: a pedagógus betegsége, illetve a 
szünetek ideje). A szóbeli felelést helyettesít�  röpdolgozat, a napi tananyagot számon kér�  írásbeli 
kötelezettség, korlátozás nélkül iratható. Értékelésének súlya a szóbeli feleletével azonos. 
A felelés: a tanuló szóban számot ad a tananyag elsajátítási szintjér� l. Értékelése egyszeres 
súlyozású érdemjeggyel történik. 
A tanulónak minden órán számítania kell arra, hogy ismereteit a szaktanár számonkéri. Minden 
olyan számonkérési forma el� fordulhat, amellyel a tanuló szakmai vizsgán vagy más vizsgán 
találkozhat. A számonkérés a tananyagnak csak azon részére terjedhet ki, amely a tanórán már 
korábban szerepelt. A számonkérés egyik f�  célja, hogy hatékonyabb munkára serkentsen. 
 
A számonkérés alkalmazott formái: összefügg�  szóbeli felelet, feladatmegoldás: több kérdésre 
adott néhány mondatos felelet, rövid írásbeli felelet, feladatmegoldás, témaközi felmér� k, 
feladatlapos számonkérés, témazáró felmér� k, különböz�  célú (például év végi) felmérések, 
beszámolók, beszámoló referátumok, kisel� adások, önálló megfigyelések, kísérletek leírása, 
illetve végrehajtása: házi feladatok és egyéb írásbeli munkák, el� adások, prezentációk, házi 
dolgozatok, pályázati dolgozatok (pályázati munkák).  
Témazáró dolgozat esetén a dolgozat megírása el� tt legalább egy héttel, témaközi írásbeli munkák 
esetén, a megel� z�  órán az osztályt tájékoztatni kell. Egy napra több átfogó, összefoglaló vagy 
témazáró dolgozat lehet� leg ne essék. Ehhez figyelembe kell venni az osztály leterheltségét. 
Az osztályozó-, javító- és pótló vizsgákat a jogszabályi el� írások szerint szervezi az iskola. 
 
3.5. Szociális ösztöndíj illetve a szociális támogatás megállapításának és felosztásának elvei 
(R. 4 § (2) bek f) pont) 
 
Ktv. 11.§ (1) A tanuló joga különöse, hogy kérelmére indokolt esetben szociális ösztöndíj, illetve 
szociális támogatásban részesüljön. 
Iskolánk alapítványa az Egymással Egymásért Alapítvány, amelynek élén a kuratórium áll. Az �  
döntésük alapján kerül sor az ide befolyó pénzösszegek felhasználására, amelyet els� sorban a 
tanulók szociális támogatására fordítunk.  
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A gyermek- és ifjúságvédelmi felel� s és az osztályf� nökök jelzései alapján dönt a kuratórium a 
támogatás méretékér� l és módjáról. A támogatás lehet egyszeri, vagy folyamatos. 
 
 
3.6. Térítési díj, tandíj befizetése és visszafizetése (R. 4. § (1) bek 1) pont) 
 
Iskolánkban tandíj nincs. Második és további szakmák esetében térítési díjat fizetnek a tanulók.  
A térítési díjat tanévenként, a szakmai feladatra a tanév kezdéskor számított folyó kiadások egy 
tanulóra jutott hányadának megfelel� en a közoktatási törvény 11. § (1)(bekezdésének „a” 
pontjában (harmadik és további szakmák esetében): 15-25 %-a. 
 
 15 %  4,5-ös   tanulmányi átlag felett 
 17 %  4,1 – 4,5-ös  tanulmányi átlagig 
 19 %  3,51 – 4-es  tanulmányi átlagig 
 21 %  3,1 – 3,5-ös  tanulmányi átlagig 
 23 %  2,5 – 3,-as  tanulmányi átlagig 
 24 %  2 – 2,5-ös   tanulmányi átlagig 
 25 %     elégtelen tanulmányi átlag esetén 
 
A térítési díj mértéke a közoktatási törvény 115. § (1) bek. (a) pontja esetén az els�  évfolyam els�  
felében 20 %. 
 
 

 
3.7. Az étkeztetés rendje 
A tanuló a kedvezményes étkeztetésre a jogszabályok szerint jogosult. Az ellátáshoz a tanulónak 
tanév elején jelentkezési lapot kell benyújtania, a kedvezményre jogosultság igazolásával. 
 
 
 
3.8. Ruházat és az értékek rendje 
A tanuló öltözékét maga választja meg, de öltözete nem veszélyeztetheti saját vagy mások testi 
épségét, illetve a vagyonbiztonságot. A tanórákon és foglalkozásokon ezek jellegének megfelel�  
öltözetben és a megfelel�  felszereléssel kell részt vennie.  
Szakmai gyakorlati órákon a munkavédelmi törvénynek megfelel�  munkaruhában kell 
megjelennie.  
Iskolai ünnepségeken a lányok fehér blúzban és sötét aljban, a fiúk fehér ingben és sötét  
nadrágban jelennek meg.  
A testnevelés órákon el� írt sportfelszerelés a narancssárga póló és fekete rövidnadrág. 
Mindenki maga felel� s a saját értékeiért, de ügyel társai tulajdonára is. A tanulók 
kötelességteljesítéséhez nem szükséges (érték) tárgyakért az iskola nem tud felel� sséget vállalni. 
 
3.9 A hiányzások (és késések) igazolási rendje 
Késés 
A késés a becsengetés utáni beérkezést jelenti az órára. 
A késések id� tartamát az osztályf� nök havonta összeadja, külön az igazolt, külön az igazolatlan 
késéseseket 45 perces órákra átszámolja, majd ezzel növeli az igazolatlan vagy igazolt mulasztott 
órák számát.  
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A késések igazolására a mulasztások igazolására vonatkozó szabályok érvényesek azzal az 
eltéréssel, hogy félévente a szül�  három késést igazolhat.  A bejáró tanulók esetén a közlekedési 
okok miatti késés igazolható. Az elkés�  tanuló nem küldhet�  ki az osztályból.  
 
Mulasztások igazolása, távolmaradási -, távozási engedélyek 
Ha a tanuló a kötelez�  foglalkozásról távol marad, akkor mulasztását igazolnia kell a 
megérkezését követ�  els�  osztályf� nöki órán. Az orvosi és egyéb igazolást az ellen� rz�  könyvbe 
be kell jegyeztetni és a szül� vel alá kell írattatni. 
Családi vagy hivatalos távolmaradási engedélyt 3 napig az osztályf� nök, 3 napnál hosszabb 
távolmaradás esetén az igazgató adhat. 
A mulasztás igazolásának elfogadására az osztályf� nök és a szaktanár jogosult. 
A mulasztás igazolható: 
·  a tanuló – a szül�  írásbeli kérelmére – el� zetes engedélyt kapott a távolmaradásra 
·  a tanuló beteg volt és az megfelel� en igazolta, 
·   a tanuló hatósági intézkedés, vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott kötelezettségének eleget 

tenni. 
A távolmaradást követ�  1 héten belül nem igazolt mulasztást igazolatlan mulasztásnak kell 
tekinteni. Aki a mulasztást nem igazolja, annak hiányzása igazolatlan. Igazolatlan hiányzások 
esetén az iskola a jogszabályokban meghatározott módon jár el. (R.20.§.(3) (4).)  
Azon tanuló ellen, aki az iskola épületében tartózkodik, és nem megy be az órára, az órát tartó 
szaktanár fegyelmez�  intézkedést kezdeményezhet.  
 
 
3.10. A tanulmányi versenyeken való részvételb� l adódó óralátogatási felmentés 
szabályozása 
Országos, illetve meghívásos versenyek esetén, ahol a diákok iskolánkat képviselik, a versenyt 
megel� z�  napon és a verseny napján kapnak mentességet.  
Egyedi esetekben a szaktanár kérésére az igazgató dönt a felmentés id� tartamáról. 
 
 
Felmentések 
A tantárgyi értékelés alóli felmentésre valamint a magántanulói jogviszonyra vonatkozó 
kérelmeket írásban kell benyújtani az igazgatónak, aki erre 8 munkanapon belül írásban válaszol. 
A szakképzésben résztvev�  tanulóknak – a korábbi szakmai képzésük alapján kért – tantárgy 
beszámítás és felmentési kérelmüket írásban kell benyújtaniuk az igazgatónak, aki erre 8 
munkanapon belül írásban válaszol.  
Ha a tanuló nem osztályozható, akkor gondvisel� jének osztályozó vizsga iránti kérelmet kell 
eljuttatni az osztályf� nökhöz, az osztályozó értekezletet megel� z� en. Mulasztásai miatt a tanév 
végén nem osztályozható az a tanuló, akinek egy tanévben az igazolt és igazolatlan mulasztása 
együttesen meghaladja a 11/1994. (VI/8.) MKM rendeletben meghatározott mértéket. Az igazgató 
a – tanulók kérelmére – részben, vagy egészben felmentheti az iskolai kötelez�  tanórai 
foglalkozásokon való részvétel alól, ha a tanuló egyéni adottsága, sajátos helyzete ezt indokolttá 
teszi. (Kt.65.§.(2))  
Testnevelés órák alól csak az iskolaorvos igazolása illetve szakorvosi vélemény alapján adható 
felmentés, illetve szervezhet�  könnyített vagy gyógy testnevelés foglalkozás. 
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4. A helység és területhasználat rendje 
 
Az iskola helyiségeit és a berendezéseket rendeltetésüknek megfelel� en kell használni. Az iskola 
és a tantermek m� szaki, illetve elektromos berendezései – eltér�  rendelkezés híján – csak feln� tt 
felügyelete mellett használhatók. 
Ha egy terem, helyiség berendezését (tanóra, foglalkozás, rendezvény stb. idején) megváltoztatják, 
akkor a helyiség rendjét – a használat végén – a helyiséget igénybevev� knek kell visszaállítaniuk. 
A tanterem elhagyásakor – a közlekedés megkönnyítése érdekében – a székeket az asztal alá 
vissza kell helyezni. Az utolsó óra után a székeket a padra kell helyezni. 
Aki az intézménynek a szabályok megsértésével kárt okoz, az a törvényben meghatározottak 
szerint kártérítési felel� sséggel tartozik. 
A tanulók által is használt különleges helyiségek (m� helyek) rendjét külön tanm� helyi ügyrend 
szabályozza. Ezt az illetékes munkaközösség, illetve a felel� s (tanár) vagy a tantestület által 
megbízott munkacsoport készíti el, célja az egészség és a testi épség védelme, a munka 
feltételeinek biztosítása, valamint a vagyonvédelem. Különleges helyiségek: tornaterem, 
számítástechnika terem, könyvtár, gyakorlati oktatási helységek. Az iskolai könyvtárra vonatkozó 
szabályok szerint, aki a kikölcsönzött könyvet elveszíti, megrongálja, vagy nem viszi vissza 
kártérítést fizet.  
Az alábbi szaktermek órarenden kívüli használatához a szaktanár vagy felel� s engedélye és 
felügyelete szükséges.  
.  
 
A számítástechnikai tanterem használatának rendje 

·  A tanteremben a tanulók csak tanári (feln� tt) felügyelettel lehetnek jelen. 
·  A f� kapcsolót csak tanár kezelheti. 
·  A számítógépek be- és kikapcsolását a foglalkozást vezet�  engedélyével lehet végrehajtani. 
·  Saját küls�  adathordozó (floppylemez, CD, stb.) használata a vírusveszély miatt nem 

megengedett, kiéve, ha a foglalkozást vezet�  engedélyt ad rá. 
·  Tilos idegen programot felmásolni, telepíteni és a gépen lév� ket törölni. 
·  A számítógépeket és számítástechnikai eszközöket felnyitni, konfigurációját 

megváltoztatni tilos. 
·  A gépek között a perifériák nem cserélhet� k. 
·  A program futása alatt a számítógépet kikapcsolni, RESET gombot alkalmazni szigorúan 

tilos. 
·  Internet használatakor, e-mail írásakor figyelembe kell venni az etikai szabályokat. 
·  A hálózati és internet beállításokat nem szabad megváltoztatni. 
·  A számítógépek meghajtóit átnevezni, megosztani, valamint mappákat megosztani tilos. 

 
 
 
5. A hetesek feladatai 
 
Osztályonként minden héten az osztályf� nök 2 tanulót bíz meg a hetesi feladatokkal. Az osztály 
tanórai munkájának el� készítésében és befejezésében – az osztályf� nök vagy szaktanár megbízása 
alapján – hetes vesz részt.  
A hetes feladatai: 

�  Egy héten keresztül ügyel az osztály által használt terem rendjére (tisztaságára), szükség 
esetén szell� zteti a termet,  

�  Jelenti, ha érkezésükkor rendellenességet tapasztal, 
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�  Gondoskodik a krétáról és a tábla tisztán tartásáról, 
�  Számba veszi és jelenti a hiányzó tanulókat, az órát tartó tanárnak, 
�  Becsengetés után 5 perccel, ha nevel�  nem érkezik meg az osztályba, jelez az 

igazgatóhelyettesi irodába.  
Csoportbontás esetén a hetes feladatainak ellátására a szaktanár csoportfelel� st bízhat meg. A 
szaktárgyi órák el� készítésében és befejezésében való részvételre a szaktanár – a tanuló egyéni 
vállalása alapján – felel� st jelölhet ki. A felel� sök feladatait – a fent meghatározott keretben – a 
szaktanár határozza meg.  
A hetes illetve felel� sök feladatainak elmulasztásáért csak a hetes illetve felel� s vonható 
felel� sségre.  
 
 
6. Ügyeletesek feladatai 
Az intézmény benntartózkodási rendje alapján az intézménybe érkez� ket az ügyeletes tanulók 
fogadják.  
Feladatai: 

�  A kifüggesztett beosztás alapján el� z�  nap tájékozódik a másnapi ügyeletes helyér� l, 
idejér� l, valamint az ügyeletes tanár személyér� l, 

�   A tanítás megkezdése el� tt 15 perccel az iskolában kell lennie, 
�  Az ügyeletes nevel� t� l elkéri az ügyeletes füzetet és a hiányzók nyomtatványát 
�  8,00 és 10,00 órakor , a délutános 13,55 és 15,00-kor végigjárja az osztályokat, és a 

hiányzó tanulókat feljegyzi, 
�  Az elkésett tanulókat beírja az ügyeletes füzetbe, 
�  Az ügyeletesek felelnek a rájuk bízott terület tisztaságáért, rendjéért, rendellenesség esetén 

az ügyeletes nevel� t értesíti, 
�  Folyamatosan rendben tartja az újságpolcot, 
�  5 perces szünetekben nem engedi ki a tanulókat, 
�  Nagyszünetekben végigjárja az osztályokat, a bent maradt tanulókat kiküldi, 
�  Szünetek után ellen� rzi a mellékhelyiségek állapotát, rendellenesség esetén jelenti az 

ügyeletes nevel� nek vagy a gondnoknak, 
�  Az iskolába érkez�  vendégeknek a fiú ügyeletes nyit ajtót, napszaknak megfelel� en 

köszönti, majd felvezeti a titkárságra. A másik ügyeletes bejegyzi az ügyeletes füzetbe a 
vendég nevét, érkezési idejét, valamint jövetele célját (kihez, milyen célból) 

�   Az ügyelet végén az ügyeletes pedagógus és az új ügyeletessel együtt végigjárják az 
osztályokat és ellen� rzik a rendet. A tapasztaltakat bejegyzik az ügyeletes füzetbe. 

�  A hiányzó tanulók névsorát leadja az igazgatóhelyettesi irodába. 
 
7. Hivatalos ügyek intézésének rendje 
 
1. A tanulók, rendkívüli eseteket kivéve, minden kérésükkel az osztályf� nökükhöz fordulhatnak. 
2. Az osztályf� nöki hatáskört meghaladó kérdésekben az igazgató dönt, az osztályf� nök 

véleményét meghallgatva. 
3. A tanulók a titkárságot, a gazdasági irodát a szokásos napi ügyek intézése miatt, csak 

félfogadási id� ben kereshetik fel. 
4. Az osztály több tanulóját érint�  ügyben egyszerre kell a titkárságot, gazdasági irodát 

felkeresni.  
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8. A tanulók jutalmazása, fegyelmez�  intézkedések, büntetések 
 
8.1. Kiemelked�  tevékenységet az iskolánk tanuló, közösségei és csoportjai jutalomban 
részesülhetnek. A többletteljesítmény általában félévkor és év végén kerül jutalmazásra. Az iskola 
dicséretben (erkölcsi elismerésben vagy díjazásban) részesíti azt a tanulót, aki képességeihez 
mérten:  
- kiemelked�  munkát végez 
- kitartó szorgalmat és példamutató magatartást tanúsít 
- hozzájárul az iskola hírnevének meg� rzéséhez és növeléséhez 
 
Egyéni jutalmazási formák: 
- osztályf� nöki dicséret (erkölcsi elismerés) 
- szaktanári dicséret (erkölcsi elismerés) 
- igazgatói dicséret (erkölcsi elismerés) 
- nevel� testületi dicsérete (erkölcsi elismerés) 
- könyvjutalom 
Adható tanév végén bizonyítvány osztáskor, illetve eseményhez kötve. 
Feltétele igazgatói dicséret mellett osztályf� nöki javaslat, iskolai vagy iskolák közötti 
vetélked� k� n és versenyeken való eredményes részvétel. „Önmaga meghaladása” 
 
Kisérték�  tárgyjutalom 
Adható tanév végén valamint a végz� s tanulók ballagásakor. 

Feltétele: az egyenletes teljesítményt mutató tanulóknak:  

        „Kincseink” �  kiemelked�  tanulmányi eredmény, hiányzás mentes tanév 
    példamutató szorgalom 

 „Hajrá” �  kiemelked�  sporttevékenység  
„Virágtalálkozó”   }  
„Arany Ecset”    } versenyeken, pályázatokon való eredményes részvétel,  

         „Varázs fakanál”  } az iskola érdekében végzett tevékenység 
 „Arany t� ”         } 
 

Kirándulás, múzeum- és színházlátogatás finanszírozása (egyéni és csoportos jutalmazási forma) 
Adható: esetenként, a diákönkormányzat egyetértésével 

         Feltétele: osztályf� nöki javaslat alapján  
 
Osztályközösségek jutalmazásai 
Csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesíteni a kiemelked�  eredménnyel végzett együttes 
munkát, példamutatóan egységes helytállást tanúsító tanulói közösséget, a hiányzás mentességet 
vagy az alacsony hiányzást. 

- jutalom-kirándulás 
- kulturális hozzájárulás. 

Jutalmazott tanulók nevét megjelenítjük az iskolaújságban, a faliújságon. 
 
 
8.2. Fegyelmez�  intézkedések a tanulók fegyelmi felel� ssége: 
Ha a tanuló a házirendet megszegi, fegyelmez�  intézkedésben vagy fegyelmi büntetésben 
részesíthet� .  
A fegyelmez�  intézkedés, illetve a fegyelmi büntetés kiszabásánál figyelembe vesszük a tanulók 
életkori sajátosságait és a kötelezettségszegés súlyát. 
A fegyelemsértés mértékét� l függ�  intézkedések az alábbiak: 
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Fegyelmez�  intézkedések: 

- szaktanári figyelmeztetés (szóbeli, írásbeli) 
- esetleges megbízatás visszavonása 
- osztályf� nöki figyelmeztetés (szóbeli, írásbeli) 
- osztályf� nöki intés 
- igazgatói figyelmeztetés  
- igazgatói intés 
 
Fegyelmi büntetések: 
- Igazgatói hatáskörben 

- megrovás 
- szigorú megrovás  
- áthelyezés másik osztályába 
- áthelyezés mások azonos típusú iskolába 
- eltiltás a tanév folytatásától 
- kizárás az iskolából. 

- Nevel� testületi hatáskörben: 
- tantestületi figyelmeztetés,  
- tantestületi intés 
- tantestületi rovás 

A fegyelmez�  intézkedést általában a szaktanár vagy az osztályf� nök, fegyelmi büntetést az 
Igazgató és/vagy a tantestület hoz a fegyelmi eljárás során. 
 
Ha a tanuló a kötelességeit vétkesen és súlyosan megszegi, fegyelmi eljárás során (írásbeli 
fegyelmi határozattal) fegyelmi büntetésben részesíthet� . A fegyelmi eljárást az igazgató indítja 
meg. A fegyelmi eljárás rendjét és a büntetés formáit a jogszabály írja el� . (R 32.§.)  
Ha a tanuló a tanulmányi kötelezettségeinek teljesítésével összefüggésben az intézménynek 
jogellenesen kárt okoz, akkor neki (illetve a törvényes képvisel� jének) a törvényben 
meghatározottak szerint kell helytállnia. (R 33.§.)  
 
Egyeztet�  eljárás 

Az intézményben fegyelmi eljárás lefolytatását megel� z�  egyeztet�  eljárás lefolytatásra is 
van lehet� ség a 11/1994 (VI.8.) MKM-rendelet alapján. 
Az egyeztet�  eljárás célja a kötelességszegéshez elvezet�  események feldolgozása, értékelése, 
ennek alapján a kötelességszeg�  és a sértett közötti megállapodás létrehozása a sérelem orvosolása 
érdekében. 
Egyeztet�  eljárás lefolytatására akkor van lehet� ség, ha azzal a sértett (kiskorú esetén a szül� ), 
valamint a kötelességszeg�  (kiskorú esetén a szül� ) egyetért, és az értesítés kézhezvételét� l 
számított öt tanítási napon belül írásban kéri, az egyeztet�  eljárás lefolytatását 
 
 
 
 
 
9. Egészségvédelmi, balesetvédelmi, munkavédelmi, véd� - óvó el� írások 
 
- Az osztályf� nök minden tanév kezdetekor ismerteti az osztályába járó tanulókkal az egészségük 
és testi épségük védelmére vonatkozó el� írásokat, felhívja figyelmüket az iskola épületeinek és 
tárgyainak használata során felmerül�  veszélyforrásokra, valamint a saját és a társaik egészségét, 
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testi épségét veszélyeztet� , és ezért tiltott magatartásformákra. Az osztályf� nök az ismertetés 
tartalmát dokumentálja, az ismertetés tényét a diák az aláírásával elismeri. 
 
- A különösen veszélyes helyiségekben (m� helyek) a diák csak feln� tt felügyelete mellett 
tartózkodhat. Ezeknek a helységeknek a használatáról, az ott érvényes balesetvédelmi el� írásokról 
a szaktanárnak, illetve baleset- és munkavédelmi felel� snek kell tájékoztatnia a tanulót az els�  
használat el� tt. Ezt a tájékoztatást a tanuló kés� bb is igényelheti. 
 
 
 
 
 
- Veszélyhelyzet, baleset észlelése esetén minden iskolahasználó és alkalmazott köteles azonnal 
intézkedni. A tanulót ért baleseteket az OM által meghatározott módon kell nyilvántartani, 
jegyz� könyvet kell készíteni.  
Súlyos baleset kivizsgálásába legalább középfokú munkavédelmi szakképesítéssel rendelkez�  
személyt kell bevonni.  
 
- Az iskola – a törvény által el� írt módon, és gyakorisággal – biztosítja a tanulók megel� z�  jelleg�  
iskola egészségügyi orvosi vizsgálatát.  
Az éves munkatervben rögzítettek szerint iskolafogászati alapellátáson, iskolaorvosi-, véd� n� i 
sz� résen és pályaalkalmassági vizsgálatokon vesznek részt tanulóink. Évente két alkalommal a 
testnevel�  tanárok közrem� ködésével fizikai állapotfelméréseken vesznek részt a diákok.  
 
- A preventív jelleg�  vizsgálatokon való részvétel nem tagadható meg. Az iskola egészségnevelési 
programjának részeként a véd� n�  prevenciós munkát is végez a tanulók körében.  
 
- A gyermek és ifjúságvédelmi felel� s a szociális helyzetb� l, vagy fizikai- élettani állapotból 
származó mentálhigiéniai problémák megoldásában segítséget nyújthat a diákoknak és a 
szül� knek. Fogadó óráiról és elérhet� ségér� l minden tanév elején írásban tájékoztatja a szül� ket, 
illetve részt vesz az intézmény szül� i értekezletein. Az iskolában jól látható helyen közzéteszi a 
gyermekvédelmi és családsegít�  feladatokat ellátó fontosabb intézmények elérhet� ségeit. 
  
- Az iskolában dolgozó bármely feln� tt megtagadhatja, illetve megtilthatja olyan eszköz, 
berendezés üzembe helyezését, illetve használatát, amelyr� l megalapozottan feltételezhet� , hogy 
az érvényes szabályoknak (érintésvédelem, t� z- és robbanásveszély) nem felel meg. 
Vitás esetben a szabványnak való megfelelést az üzemeltet� nek kell kétséget kizáróan 
bizonyítania. Házilag készített (pl. bemutatásra szánt) eszközt üzembe helyezni, használni csak 
felel� s szaktanár jelenlétében szabad.  
 
- A törvényi el� írásoknak megfelel� en a diáknak joga van az egészséges és biztonságos 
környezethez, kötelessége a saját és mások egészségének védelme.  
Ezért a diákok nem lehetnek kitéve testi és lelki egészségüket veszélyeztet�  egészségkárosító 
hatásoknak. Az iskolában és iskolai rendezvényeken nem dohányozhatnak, nem fogyaszthatnak 
szeszes italt, nem birtokolhatnak, és nem használhatnak tudatmódosító szereket. E szabályok 
megsértése esetén az iskola, illetve a képviseletében eljáró pedagógus, fegyelmez�  intézkedést 
alkalmazhat, illetve fegyelmi vagy akár büntet� jogi eljárást kezdeményezhet.  
 
- Tilos az iskolába saját vagy mások testi épségét veszélyeztet�  anyagot, tárgyat hozni, viselni. 
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Ha veszélyes tárgynak min� sül�  szúró, vágó eszközök, robbanószerek, petárda, illetve kábítószer 
tanulónál történ�  megtalálása esetén az iskolavezetés a rend� rségen keresztül szabálysértési 
eljárást is kezdeményezhet.  
 
- A mindennapos testedzést az iskola – a változó jogi és szervezeti környezetben – az órarendi 
testnevelési órákkal, tömegsport foglalkozásokkal, sportnapokkal és kirándulásokkal biztosítja. 
 
- A gyermek- és ifjúságvéd�  felel� s segít az egészségügyi szervezetekkel való kapcsolattartásban, 
a tanuló az �  segítségével juthat b� vebb információhoz.  
 
 
Egyéb el� írások: 
Számítástechnika terem: A tanulóknak az elektromos hálózathoz és tartozékaihoz tilos 
hozzányúlni. 
Testnevelés óra: Nyaklánc, fülbevaló, gy� r� , és egyéb ékszerek viselete a testnevelés órán tilos és 
balesetveszélyes. 
Gyakorlati m� helyek: A testnevelési órákon el� írtakon kívül: a szerszámokat csak tanári 
felügyelettel használhatják a tanulók. Szerszámokat és egyéb eszközöket a szekrényb� l csak a 
felel� s tanulók vehetnek ki és rakhatnak vissza. A m� helyekben a véd� köpeny, véd�  öltözék 
használata kötelez� . (lásd. Tanm� helyi ügyrend)  
T� z esetén riasztásra a folyosókon és a termekben kifüggesztett rend szerint kell elhagyni az 
épületet. A menekülési irányokat a t� zvédelmi oktatás keretén belül minden tanév elején az 
osztályf� nök, szakoktató, és munkavédelmi felel� s ismerteti a tanulókkal.  
 
 
 
Befejezés 
„ Minden ember szeretné a maga útját járni. Szívesen elhagyná a járt utat, a járatlanért. 
Ilyenkor érzi igazán a felfedezés gyönyör�  izgalmát.  Ám aki nem akar eltévedni, irányt� t visz 
magával a felfedez�  útra, hogy segítsen a tájékozódásban.” 
Az irányt�  persze csak a továbbhaladás helyes irányát mutatja.  
Az útra kinek-kinek magának kell rátalálnia. 
 
 
Záró rendelkezések 
Jelen Házirend 2009. szeptember 01-én lép életbe, s ezzel egyidej� leg a korábbi Házirend 
szabályai hatályon kívül kerülnek.  
 A Házirend minden évben felülvizsgálatra, igény szerint módosításra kerül.  
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N y i l a t k o z a t 
 
 
 
A Szül� i Munkaközösség a nevelési-oktatási intézmények m� ködésér� l szóló 
11/1994. (VI.8.) számú MKM rendeletben foglaltak szerint, az illetékességi 
körébe tartozó kérdésekben egyetértési jogával élve támogatja a Kolping 
Katolikus Szakiskola, Speciális Szakiskola és Kollégium Házirendjének 
módosítását. 
 
 
 
 
 

Pétfürd� , 2009. augusztus 28. 
 
 

         Patyi Róbert 
       A Szül� i Munkaközösség elnöke 
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N y i l a t k o z a t 
 
 

Az iskolai és a kollégium diákönkormányzata a nevelési-oktatási intézmények 
m� ködésér� l szóló 11/1994. (VI.8.) számú MKM rendeletben foglaltak szerint 
az illetékességi körébe tartozó kérdésekben egyetértési jogával támogatja a 
Kolping Katolikus Szakiskola, Speciális Szakiskola és Kollégium 
nevel� testülete által 2009. augusztus 28-án elfogadott Házirendet.  
 
 
Pétfürd� , 2009. augusztus 28. 
 
 
        Tóth László 
      Az iskolai diákönkormányzat elnöke 
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N y i l a t k o z a t 
 
 
 

Az intézmény alkalmazotti tanácsa véleményezte és a nevel� testület 2009. 
augusztus 28-i ülésén elfogadásra javasolja a Kolping Katolikus Szakiskola, 
Speciális Szakiskola és Kollégium Házirendjét. 
 
 
 
 
Pétfürd� , 2009. augusztus 28. 
 
 
 
        Nemes Gábor 
        Alkalmazotti Közösség tagja 
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N y i l a t k o z a t 
 
 
 
 

 
Az intézmény nevel� testülete 2009. augusztus 28-i ülésén elfogadta a Kolping 
Katolikus Szakiskola, Speciális Szakiskola és Kollégium Házirendjét.  
 
 
 
Pétfürd� , 2009. augusztus 28. 
 
 
 
 
 
        Werger Mária     Fodor Tamás 
            a nevel� testület nevében         igazgató 
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Az iskolai könyvtár kölcsönzési és nyitvatartási rendje 
 
 
 

1. A könyvtárat az intézmény dolgozói és tanulói vehetik igénybe. 
2. A szolgáltatások használóinak körét az iskola igazgatója b� vítheti. 
3. A könyvtár használata ingyenes. 
4. A könyvtári állomány nagyobbik hányada kölcsönözhet� , illetve részben 

kölcsönözhet� , kisebbik része csak az olvasóteremben használható. 
5. A kölcsönözhet� ség körét a könyvtáros határozza meg. 
6. Részben kölcsönözhet� k pl. a folyóiratok, szótárak vagy az 1-1 példányban 

található dokumentumok. 
7. Nem kölcsönözhet� k pl. a könyvritkaságok, régi könyvek. 
8. A részben kölcsönözhet�  dokumentumok esetén a kölcsönzési id� t minden 

esetben a könyvtáros és az olvasó megállapodása határozza meg. 
9. Ha a tanuló a könyvtár állományába tartozó könyvet elveszíti vagy megrongálja, 

köteles másik példányról gondoskodni. 
10. Amennyiben a tanuló a könyvtárral szembeni tartozását többszöri felszólításra 

sem rendezi, a könyvtáros a tanuló osztályf� nökéhez fordulhat. 
11. A tanítási év végén, illetve az iskolából való végleges távozás el� tt a könyvtári 

tartozásokat rendezni kell. 
12. A könyvtár a tanítási id�  alatt tart nyitva, ebben az id� ben van lehet� ség a 

kölcsönzésre és az olvasóterem használatára. 
13. Tanítási szünetben a könyvtár zárva tart. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. sz. Melléklet 
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Géptermi rend 
 
 
1. A számítógépteremben és az adatrögzít�  helyiségekben a jogosultakon kívül más 

nem tartózkodhat. Más személyek benntartózkodását a szaktanár engedélyezheti. 
 
2. Üzemid� n kívül az ajtókat zárva kell tartani és a kulcsokat le kell adni. A 

gépterem kulcsát csak a külön listán szerepl�  személyek kaphatják meg. Idegen 
személy csak felügyelete mellett tartózkodhat a gépteremben. A gépterem 
helyiség áramtalanításáért a kijelölt személy a felel� s. 

 
3. A gépteremben az esztétikus, higiénikus, folyamatos munkavégzés feltételeit kell 

meg� rizni. A géptermi rend megtartásáért és a biztonságos m� szaki üzemeltetésért 
a kijelölt személy a felel� s. 

 
4. A gépterembe ételt, italt bevinni és ott elfogyasztani szigorúan TILOS! 
 
1. A gépteremben tüzet okozó tevékenységet folytatni szigorúan TILOS! 
 
2. A gépterem takarítását csak az arra el� z� leg kioktatott személyek végezhetik. 
 
3. A berendezések belsejébe nyúlni TILOS! Bármilyen nem a gépkezeléssel 

összefügg�  beavatkozást csak a gépterem kezel� je és a szervizek szakemberei 
végezhetnek. 

 
4. A számítógépeket csak rendeltetésszer� en lehet használni. 
 
5. Az elektromos hálózatba más – nem a rendszerekhez, illetve azok 

kiszolgálásához tartozó – berendezéseket csatlakoztatni nem lehet. 
 
6. A gépteremben elhelyezett jelz� berendezések (klíma, t� z- és betörésjelz� ) 

m� szaki állapotát folyamatosan figyelni kell az ott dolgozóknak és bármilyen 
rendellenességet azonnal jelenteni kell a m� ködésükért felel� s megbízottaknak.  

 
 
7. A számítógép javításoknak, illetve bármilyen beavatkozásoknak minden esetben 

ki kell elégíteni a szükséges m� szaki feltételeken kívül a balesetmentes 
használat, a szakszer� ség, a vonatkozó érintésvédelmi szabályok és az esztétikai 
követelményeket. Nem végezhet�  olyan javítás, szerelés, átalakítás vagy bármely 
beavatkozás, amely nem elégíti ki a balesetvédelmi el� írásokat. 

 
 
8. Tilos: 
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·  a számítógépek hardver és szoftver beállításait módosítani, a telepített 
operációs rendszer és más alkalmazói program m� ködési paramétereit, 
jellemz� it megváltoztatni, 

·  mások adatait és munkáit elolvasni, letörölni, módosítani, és illetéktelenül 
adatokhoz hozzáférni, valamint bármilyen módon a jogosultságokat 
kijátszani, a védelmi rendszert feltörni. 

 
9. Bármilyen meghibásodás vagy rendellenes m� ködés esetén azonnal értesíteni 

kell a szaktanár. 
 
A fenti rendelkezések megsértése esetén az elkövet� vel szemben felel� sségre vonás 
kezdeményezhet� .  
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Együttélésünk szabályai 
/A  HÁZ  RENDJE/ 

 
 
A tanév kezdetén megel� z�  baleset és t� zvédelmi oktatáson veszel részt. Az oktatáson 
megismered a legfontosabb teend� ket t� zriadó, bombariadó és baleset esetén. 
A tanév során egy alkalommal t� zriadó és bombariadó esetén a kivonulást gyakoroljuk. 
Az elektromos eszközöket és sérülést okozó szerszámokat, mechanikus eszközöket, kísérleteket, 
csak tanári felügyelettel használhatod. 
A tanulói sérüléseket mértékükt� l függetlenül azonnal jelenteni kell az oktatónak – nevel� nek. 
Az iskola helyiségeire vonatkozó t� zvédelmi és balesetvédelmi el� írásokat be kell tartani. 
Az iskola járványveszélyes vagy fert� zést okozó tárgyat vagy állatot tilos behozni illetve tartani. 
Az iskolában él�  állatok, amennyiben a szokásos kisállattartás normáit meghaladják csak 
különleges állatorvosi és egészségügyi írásbeli engedéllyel tarthatók. 
Az esetleges iskolán kívüli programokon – tanulmányi séta, kirándulás, tábor – az iskolai 
szabályok érvényesek. 
Óraközi szüneteket – ha lehetséges – töltsd pihenéssel, játékkal. A szünetekben az ügyeletes 
nevel� k segítenek neked, hogy játszhass, és nyugodtan pihenhess.  
Ha szünetben halaszthatatlan dolgod van, az osztályf� nök, vagy igazgatóhelyettes, igazgató 
tudtával eltávozhatsz. 
Azok, akik iskolánkba lépnek örülnek annak, ha a gyerekek el� re köszönnek és illemtudóan 
viselkednek. Azok, akik iskolánkba lépnek örülnek annak, ha segítesz nekik tájékozódni. Ezekkel 
a cselekedeteiddel az iskolánk jó hírnevéhez járulsz hozzá. 
Az iskolánkban és persze máshol is kerüld a szemetelést, mert saját társaidnak és a takarító 
néniknek okozol több munkát. 
Az iskolában törekedj sokat tanulni, kérj segítséget társaidtól és tanáraidtól. Az iskola érted van. 
Ezt reméljük érted, és nem élsz vissza vele. 
Azt iskola tárgyait a közösség pénzéb� l vásároljuk, pénzünk mindig kevés lesz ahhoz, hogy 
mindent megadhassunk Neked. Vigyázz a tárgyakra, a falakra, az udvarra. Ha vigyázol, akkor 
több pénz jut más dolgokra. 
Társaid örülnek annak, ha szépen beszélsz, és nem okozol nekik testi fájdalmat. Kerüld el azokat a 
helyzeteket, ahol más testi épségét, vagy magadét veszély fenyegeti, siess segítséget kérni 
feln� tt� l mások, vagy magad védelmében. Tudjuk, hogy a feln� ttek egy része dohányzik. Ez nem 
jó példa. Szeretnénk leszokni a dohányzásról és neked jó példát mutatni. Te a jó példát kövesd, és 
élj egészségesen! 
Étkezéseknél és f� leg a tízóraid és uzsonnád elfogyasztásánál is tör� dj egészségeddel. Tiszta 
kézzel és ülve az étel is jobban fog ízleni. 
Az iskolánkban a növények akkor érzik jól magukat, ha gondoskodsz róluk. A társaid annak 
örülnek, és neked is jólesik, ha tiszta vagy és ügyelsz arra, hogy ruhád és felszerelésed rendben 
legyen. Ha problémád van, mert mindenkinek lehet, kérj a feln� ttekt� l segítséget. 
Tetteid akár jók, akár rosszak befolyásolhatják társaid életét. Tetteidért, olykor a közösség el� tt 
kell vállalnod a felel� sséget. Igyekezz, hogy jó tetteid szaporodjanak és társaid büszkék 
lehessenek rád. 
MI feln� ttek sok mindent tilthatnánk nektek azért, hogy megtanuljátok mi a jó és a rossz. Mi úgy 
hisszük ezt nap mint nap nektek kell eldönteni. Másrészt, TI már nagyon sok dologról tudjátok mi 
a jó. Bármikor kértek segítséget, igyekszünk e döntésben segíteni. Amiben közösen tudtok 
megállapodni, azt viszont mindannyian tartsátok be. Igyekezzetek minél több kérdésben 
megállapodni egymással, az osztállyal, a barátokkal, a feln� ttekkel. 
 


